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„Gróf Tisza István Debreceni Egyetemért Alapítvány  

Kiválósági PhD Ösztöndíj” 

PÁLYÁZATI FELHÍVÁS 
 

 

A Gróf Tisza István Debreceni Egyetemért Alapítvány, a 2026/2027-es tanévre pályázatot 

hirdet a 

 

„Gróf Tisza István Debreceni Egyetemért Alapítvány Kiválósági PhD Ösztöndíj” elnyerésére. 

 

 

 

1. Pályázat célja, ki pályázhat? 

A Gróf Tisza István Debreceni Egyetemért Alapítvány Kiválósági PhD Ösztöndíj elnyerésére 

pályázhat a Debreceni Egyetem állami ösztöndíjas, nappali tagozatos doktori (PhD) 

képzésében résztvevő, 30. életévét be nem töltött, magyar állampolgárságú doktorandusz 

hallgatója, aki a doktori képzés első két félévében kiemelkedő teljesítményt nyújtott és 

képzési folyamatában a komplex vizsga letétele előtt áll. 

 

2. Pályázat benyújtásának módja, benyújtandó dokumentumok 

A pályázatot a pályázó kutatási helye szerint illetékes kar dékánjához kell benyújtani,  

az online pályázati felületen keresztül (www.gtidea.hu/osztondijak ). 

 

Csatolandó dokumentumok: 

- angol nyelvű önéletrajz; 

- angol nyelvű szakmai összefoglaló és tudományos munkaterv, terjedelem: max 1000 szó; 

- motivációs levél; 

- témavezetői ajánlás. 

 

Pályázat benyújtásának határideje: 2026. április 15. szerda 23:59. 

 

Pályázat érvényessége: 

• ha a doktorandusz az előírt határidőn belül benyújtotta a pályázatot, 

• a pályázati adatlapot hiánytalanul kitöltötte, 

• csatolta a pályázati kiírásban meghatározott dokumentumokat, 

• megfelel a jogszabályokban és az egyetem szabályzatában előírt feltételeknek. 

 

 

3. Elbírálás rendje 

A Kar vezetője a pályázatok elbírálásához bizottságot hoz létre, melynek tagja: 

- a Kar dékánja, 

- a Kar tudományos dékánhelyettese, 

http://www.gtidea.hu/
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- az illetékes Doktori Tanács vezetője, 

- a horizontális összefogásért felelős szervezeti egység delegáltja, amennyiben tématerületét 

érinti a pályázók köre. 

 

A benyújtott pályázatok előzetes rangsorolása után a legjobb 5 pályázó személyes interjún 

vesz részt. A bíráló bizottság véleménye alapján a Kar dékánja rangsorolja a pályázatokat. 

 

Az Alapítvány Tudományos és Társadalmi Tanácsadó Testülete a kari rangsorok alapján, 

Karonként összesíti és véleményezi a pályázatokat, a véleményeket a Testület elnöke összesíti 

és 2026. május 10-ig javaslatot tesz a díjazottakra. 

 

Az egyetem biztosítja a pályázók egyenlő elbírálásának rendjét. Az intézmény köteles vizsgálni 

a pályázó jogosultságát a támogatás folyósításának időtartamára is. 

 

Évente maximum 18 ösztöndíj adományozható. A pa lya zo kat, valamint a pa lya zatot 

felterjeszto  Kar de ka nja t a do nte st ko veto en a megadott ele rheto se gen í ra sban e rtesí ti a 

kurato rium. 

 

4. A cím elnyerésével járó jogok, juttatások és kötelezettségek: 

 

Az elismerések átadása ünnepélyes keretek között történik. Az ösztöndíj átadásának várható 

ideje: 2026. július 4. 

 

Az ösztöndíj elnyerésével járó juttatások: 

‒ Az ösztöndíj első 12 hónapra megállapított összegének (100.000 Ft/hó) 80%-a havonta, 

20%-a a komplex vizsga letételekor, egy összegben kerül kifizetésre. A 13-36. hónap közötti 

időszakban a megállapított ösztöndíj (110.000 Ft/hó) 90%-a havonta, 10%-a a sikeres 

doktori védést követően, egy összegben kerül kifizetésre.  

‒ Az ösztöndíjban részesülő doktorandusz hallgatók doktori fokozatszerzési eljárási díját az 

Egyetem átvállalja.  

‒ Az Ösztöndíjas további, egyszeri támogatásra is jogosulttá válik a sikeres fokozatszerzés 

esetén, melynek összege megegyezik az állami ösztöndíjas teljes idejű képzésben részt vevő 

doktorandusz hallgatók részére, a hatályos jogszabályi rendelkezések által biztosított 

egyösszegű juttatással.  

‒ Az Egyetem havi 40.000 Ft összegű dologi, témavezetői keretet biztosít, amelyből a 

doktorandusz munkája támogatható (továbbképzés, utazás, kutatáshoz szükséges 

eszközök, publikációs költségek stb.). Adminisztrációs keretként további 10.000 Ft áll 

rendelkezésre, a kutatás megvalósításához köthető adminisztrációs költségek (anyag 

költségek, szolgáltatások, irodai papír, kellékanyagok) fedezésére. 

 

Az ösztöndíj elnyerésével járó kötelezettségek: 

‒ A támogatási szerződésben az ösztöndíjat elnyert doktorandusz kötelezettséget vállal arra, 

hogy a második év végén teljesíti a komplex vizsgát.  
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‒ A végzésig a doktori iskolája által követelményként támasztott számú +1 db cikket – de 

legalább 2 cikket – szakmai folyóirathoz benyújt.  

‒ Fentiek alól kivételt képez, ha rendelkezik 1 db elsőszerzős, D1 (de nem review) cikkel, 

mert akkor elegendő összesen 2 db cikk. 

‒ Lehetőség szerint minden olyan fórumon, szakmai és közösségi eseményen, ahol 

meghívottként vesz részt a díjazott, ill. közreműködői szerepet vállal, ajánlott feltüntetni 

titulusaként a „Gróf Tisza István Debreceni Egyetemért Alapítvány Kiválósági PhD 

Ösztöndíjasa” vagy a „GTIDEA Kiválósági PhD Ösztöndíjasa” címet, ezzel is segítve a 

GTIDEA tudományos életpálya ösztönző elismeréseinek népszerűsítését, a GTIDEA 

Kiválósági PhD Ösztöndíj program szakmai és társadalmi elismerését. 

‒ Az ösztöndíjasok publikációs tevékenysége követése érdekében a benyújtott 

publikációkban a díjazottak az ösztöndíjat így jelöljék az Aknowledgement szekcióban: 

"<Name> was supported by the PhD Excellence Scholarship from the Count István Tisza 

Foundation for the University of Debrecen."  

‒ A támogatott, ösztöndíjas PhD hallgató a szerződés hatálya alatt, a saját munkájának 

eredményéről, írásban köteles évente beszámolni. Az éves beszámolót a palyazat@gtide.hu 

e-mail címre kell küldeni. 

‒ Védést követően minden ösztöndíjban részesült kutató angol nyelvű összefoglalót készít 

eredményeiről, melyet a palyazat@gtide.hu e-mail címre kell küldeni, a megjelent 

publikációkkal együtt. Az összefoglalókat a TTTT véleményezi, s javaslatot tesz a 

Kuratórium felé a Gróf Tisza István-plakett odaítélésére. 

‒ Az ösztöndíj folyósításának 13. hónapjában a hallgató kötelezettséget vállal arra, hogy a 

Debreceni Egyetemmel munkaszerződést köt a védést követően.  

‒ Ha a védés a doktorandusz képzés 48. hónapjának végéig nem történik meg, az Egyetem az 

érintett szervezeti egység véleménye és a hallgató komplex vizsgánál vállalt kötelezettsége 

alapján tanársegédi munkaszerződést köt a hallgatóval, határozott időre (1 évre), ez alatt a 

hallgatónak a védésig el kell jutnia. 

 

A pályázó a pályázat benyújtásával vállalja, hogy az ösztöndíj elnyerése esetén elfogadja a fent 

felsorolt jogokat és kötelezettségeket. 

 

5. Kapcsolat  

A pályázattal kapcsolatos kérdések esetén kérjük, vegye fel a kapcsolatot munkatársunkkal a 

palyazat@gtide.hu e-mail címen. 
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